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1. Загальні положення

1.1. Міжнародна громадська організація “Асоціація маркетингових ініціатив” (надалі – “Асоціація”) є добровільною міжнародною громадською організацією, створеною на основі єдності інтересів підприємців, діячів науки, культури, мистецтва, фахівців, осіб, що здійснюють свою  діяльність у сфері маркетингових послуг, немедійних маркетингових комунікацій, громадських діячів України та зарубіжжя.

1.2. Асоціація у своїй діяльності керується Конституцією України, чинним законодавством, цим Статутом та іншими внутрішніми документами Асоціації, а також законодавством держав, де утворені та діють філії і представництва (представники) Асоціації.

1.3. Діяльність Асоціації поширюється на територію України, Білорусі та інших держав, де будуть утворені та діятимуть філії і представництва (представники) Асоціації.

1.4. Для виконання своїх статутних завдань Асоціація може взаємодіяти з іншими міжнародними, всеукраїнськими, місцевими та зарубіжними громадськими (неурядовими) організаціями, спілками громадських організацій з близькими цілями та завданнями, підтримувати прямі міжнародні контакти і зв’язки, укладати відповідні угоди, а також брати участь у здійсненні заходів, що не суперечать міжнародним зобов’язанням України.

1.5. Асоціація не ставить перед собою політичних завдань, не бере участі у політичних рухах.

1.6. Асоціація діє на засадах добровільності, самоуправління, законності і гласності.

1.7. Асоціація набуває статусу юридичної особи в установленому законом порядку, має відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в банківських установах, в тому числі й валютний, печатку, може мати штамп, бланк із своїм найменуванням, зразки яких затверджуються Президентом Асоціації.

1.8. Асоціація може мати як символи власну емблему, вимпел, прапор, логотип тощо, які встановлюються Загальними Зборами і реєструються в установленому законом порядку.

1.9. Асоціація може набувати майнові та особисті немайнові права, нести відповідальність, виступати позивачем та відповідачем в суді, господарському, адміністративному та третейському суді від свого імені.

1.10. Асоціація відповідає за своїми зобов’язаннями належним їй на праві власності майном, якщо інше не встановлено законодавчими актами.

Засновники та члени Асоціації не відповідають за її зобов’язаннями, а Асоціація не відповідає за зобов’язаннями Засновників та членів, крім випадків, передбачених законодавчими актами.

1.11. Асоціація може утворювати свої місцеві осередки на території України, які діють на підставі цього Статуту та окремих Положень, які не повинні йому суперечити.

1.12. Повна назва Асоціації:

українською мовою – Міжнародна громадська організація                                                                                                          

                                     «Асоціація маркетингових ініціатив»;

російською мовою – Международная общественная организация 

                                      «Ассоциация маркетинговых инициатив»;

англійською мовою - International public organization
                                           «Association of marketing initiatives».
 Скорочена назва:

українською мовою – МГО «Асоціація маркетингових ініціатив»;

російською мовою – МОО «Ассоциация маркетинговых инициатив»;

англійською мовою – IPO  «Association of marketing initiatives».
1.13. Місцезнаходження Асоціації: Україна, 04080, місто Київ, вул. Фрунзе, 13-А.
2. Мета, завдання та види діяльності Асоціації

2.1. Основною метою діяльності Асоціації є захист законних, соціальних, економічних, творчих інтересів членів Асоціації, сприяння розвитку та формуванню цивілізованих умов діяльності індустрії  маркетингових послуг,  інвестиційної, господарської, наукової, культурної діяльності в Україні.

2.2. Основними завданнями Асоціації є:

· здійснення всебічного сприяння розвитку маркетингових послуг  в Україні;

· сприяння гармонізації та оптимізації ділових відносин в галузі маркетингових послуг;

· концентрація фінансових, матеріальних та інших ресурсів та спрямування їх на реалізацію соціально значущих проектів та програм відповідно до мети діяльності Асоціації;
· об’єднання зусиль для сприяння розвитку організованої кадрової              

      інфраструктури в сфері маркетингових послуг;

· сприяння членам Асоціації у вивченні та використанні новітніх досягнень в теорії, методології та практиці сучасних  маркетингових послуг;

· розвиток і поглиблення міжнародного співробітництва в області маркетингових послуг, інвестиційних проектів та програм, культурних досягнень, наукових розробок.
2.3. Для досягнення статутних цілей та завдань Асоціація в установленому законом порядку здійснює такі види діяльності:

· здійснення міжнародних заходів з метою взаємодії, обміну досвідом та інформацією з усіх питань, що входять в сферу діяльності Асоціації;

· сприяння реалізації заходів, спрямованих на підвищення популярності маркетингових послуг в Україні;

· надання консультаційної та іншої інформаційної допомоги своїм членам;

· проведення  семінарів, нарад, конференцій, симпозіумів, конкурсів, інших форм публічної теоретичної, практичної і методичної роботи з залученням до участі в їх роботі вітчизняних та зарубіжних фахівців без одержання прибутку;

· заснування в установленому порядку засобів масової інформації ;

· організація гуртків по професійних інтересах;

· організація дозвілля своїх членів;

· організація та проведення фестивалів, ярмарків, конкурсів, спортивних заходів, виставок, шоу-програм, інших масових видовищних заходів без одержання прибутку;

· здійснення необхідної господарської та іншої комерційної діяльності шляхом заснування підприємств;

· реалізація статусу учасника цивільно-правових відносин, набуття майнових і немайнових прав;

· представлення та захист законних інтересів Асоціації і законних  інтересів своїх членів в державних і громадських органах;

· одержання від органів державної влади і управління, а також органів місцевого самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своїх цілей і завдань;

· внесення пропозицій до органів влади і управління;

· поширення інформації та пропагандування своїх ідей та цілей. 

3. Структура і органи управління

3.1. Організаційна структура Асоціації будується за територіальним принципом.

3.2. Місцеві осередки діють на підставі власних Положень, які затверджуються їх вищими органами та погоджуються з Правлінням.

Положення про місцевий осередок не повинно суперечити Статуту Асоціації.

3.3. За межами України Асоціація може мати філії та представництва. Представництво очолює Генеральний представник. Керівники філій  або представництв діють на підставі довіреності, виданої Головою Правління.

3.4. Місцевий осередок не є юридичною особою. Він зобов’язаний легалізувати свою діяльність шляхом повідомлення про створення у встановленому законом порядку.

3.5. Вищим керівним органом Асоціації є Загальні Збори, які скликаються Правлінням не рідше одного разу на рік. Порядок представництва на Загальних Зборах визначається Правлінням.

3.6. Загальні Збори вважаються правомочними, якщо на них присутні більше половини членів Асоціації або їх представників. Рішення Загальних Зборів приймаються простою більшістю голосів членів, присутніх на них.

3.7. Позачергові Загальні Збори скликаються Правлінням, якщо на цьому наполягають не менше половини місцевих осередків, або Головою Правління самостійно, якщо цього потребують інтереси Асоціації в цілому.

3.8. До компетенції Загальних Зборів належить:

а) затвердження Статуту, внесення до нього змін та доповнень;

б) визначення основних напрямків діяльності Асоціації, затвердження комплексної програми діяльності та звітів про їх виконання;

в) розгляд та затвердження річних звітів, звітів Голови Правління, Правління та Ревізійної комісії;

г) обрання та відкликання членів Правління та Ревізійної комісії Асоціації;

д) прийняття рішення про припинення діяльності Асоціації, призначення ліквідаційної комісії, затвердження ліквідаційного балансу;

е) здійснення права власності на кошти і майно Асоціації;

є) встановлення символіки та атрибутики Асоціації.


Окремі функції щодо господарського управління майном і коштами Загальні Збори покладають на Правління.

3.9. Загальні Збори можуть прийняти до розгляду і вирішити будь-яке питання діяльності Асоціації.

3.10. В період між Загальними Зборами керівним органом Асоціації є Правління. 
Правління - це орган управління Асоціації, який здійснює та реалізує свою компетенцію в межах повноважень згідно з цим Статутом, Положенням про Правління та з дотриманням чинного законодавства України.
Правління обирається/призначається Загальними Зборами строком на 2 (два) роки. 
3.11. Персональний склад Правління затверджується Загальними Зборами. Правління складається з Голови Правління, Заступника Голови та 3 членів Правління. Члени Правління здійснюють свої повноваження протягом строку діяльності Правління цього скликання. 
3.12. Голову Правління обирають зі свого складу члени Правління з правом повторного обрання. Заступника Голови Правління члени Правління обирають зі свого складу на строк повноважень Голови Правління з правом повторного обрання. 
3.13. Кожен з Членів Правління здійснює координацію та контроль певного комітету/комітетів/комісій Асоціації. Голова Правління координує діяльність всіх членів Правління. Кількісний склад Правління може бути змінено виключно за рішенням Загальних зборів.
3.14. Правління повністю підпорядковується, є підзвітним та підконтрольним Загальним Зборам. Заступник та члени Правління є підзвітними Голові Правління на період виконання ним своїх повноважень.

3.15. Компетенція Правління.
Правління приймає рішення з усіх питань, що не входять до виключної компетенції Загальних Зборів, зокрема:

а) формує та вносить на розгляд Загальних Зборів пропозиції з основних напрямків діяльності Асоціації, доповідає Загальним Зборам про діяльність Правління;

б) затверджує Положення про членство в Асоціації;

в) керує Асоціацією за допомогою затверджених правил, процедур та завдань, сформульованих членами Правління;

г)  забезпечує ефективне організаційне планування;

д)  затверджує кошторис Асоціації; 

е) розпоряджається коштами та майном Асоціації в межах його кошторису та у відповідності з основними напрямками діяльності, за рішенням Загальних Зборів;

є) у встановленому законодавством порядку співпрацює з державними органами і установами, громадськими організаціями, засобами масової інформації вдосконалюючи громадський імідж Асоціації;

ж) втілює рішення Загальних Зборів Асоціації;

з) обирає із складу Правління одного Заступника Голови Правління;

и) вирішує питання про прийом до Асоціації членів, а також про їх виключення із Асоціації;

і)  визначає розмір вступних та членських внесків, періодичність та порядок їх сплати;

ї) затверджує положення про постійні та тимчасові комітети/комісії Асоціації, формує їх склад;

й) а також інші повноваження, що можуть бути делеговані Правлінню за рішенням Загальних Зборів.

3.16. Правління вирішує всі свої питання на своїх засіданнях та/або за допомогою засобів телекомунікації (електронною поштою), які ініціюються Головою правління не рідше 1 разу в квартал. Засідання та/або вирішення питань Правління за допомогою засобів телекомунікацій, вважається дійсним якщо на ньому присутні/в ньому беруть участь 2/3 від усього складу Правління. 
3.17. Рішення Правління приймаються більшістю від кількості необхідної для легітимності засідання. Форма прийняття рішень – проста письмова та/або письмова в режимі електронної пошти), та іменується – «Рішення Правління». Всі члени Правління зобов’язані голосувати по всім питанням, що виносяться на вирішення Правління. Кожен зі складу Правління гарантує, що доступ до засобів телекомунікації (електронної пошти), які він використовує при прийнятті рішень щодо діяльності Асоціації, має він особисто, і направлені з його адреси підтвердження (погодження), тощо, відображають його особисте волевиявлення. Кожен із складу Правління зобов’язаний поставити підпис власноруч на рішенні Правління, що є підтвердженням його участі в Засіданні. При прийнятті рішення в режимі електронної пошти, кожен зі складу Правління зобов’язаний направити письмове підтвердження (в режимі електронної пошти) своєї згоди з прийнятим Рішенням. Рішення є остаточними та не підлягають оскарженню, та публікуються на сайті Асоціації. Рішення Правління приймаються виключно  в межах компетенції Правління та в межах чинного законодавства України. Голова при прийнятті рішень голосує останнім. У випадку якщо кількість голосів при голосуванні розподіляється порівну, то в такому випадку голос Голови правління є вирішальним.

3.18. Контроль за фінансово-господарською діяльністю Асоціації здійснюється Ревізійною комісією у складі трьох осіб.

Ревізійна комісія обирається Загальними Зборами Асоціації строком на три роки. Члени Ревізійної комісії не можуть бути обраними до інших  органів Асоціації. 

       Всі члени Асоціації та службові особи повинні сприяти діяльності      Ревізійної комісії.

       Звіти про свою діяльність Ревізійна комісія подає на затвердження       Загальним  Зборам.

3.19. Голова Правління – є вищою службовою особою Асоціації, обирається у відповідності з п.3.12. Статуту та Положенням про Правління. 
       Голова Правління підзвітний Загальним Зборам та керує діяльністю Правління. В той же час він повинен виконувати рішення Правління.

3.20. Голова Правління:

а) організовує роботу Правління, головує на його засіданнях;

б) представляє Асоціацію у зносинах з державними органами, підприємствами, установами, організаціями, окремими громадянами, а також у міжнародних зв’язках;

в) підписує від імені Асоціації документи;

г) без довіреності діє від імені Асоціації;

д) у межах, визначених Правлінням, розпоряджається майном та коштами Асоціації;

е) приймає рішення про подання від імені Асоціації претензій та позовів;

є) укладає договори та інші угоди;

ж) видає довіреності членам Правління, а також керівникам місцевих осередків  та представникам Асоціації на здійснення юридично значущих дій;

з) відкриває та закриває рахунки у банках;

і) здійснює інші дії відповідно до цього Статуту.


Голова Правління у межах своєї компетенції видає розпорядження, які обов’язкові для виконання всіма членами, службовими особами і працівниками Асоціації.


Голова Правління може делегувати частину своїх повноважень Заступнику Голови Правління.  


При відсутності Голови Правління або при неможливості ним виконувати свої обов’язки їх тимчасово виконує Заступник Голови Правління. 
4. Члени Асоціації. Права і обов’язки.

4.1. Членство в Асоціації є добровільним і може бути індивідуальним або колективним.

4.2. Індивідуальними членами Асоціації можуть бути особи, що досягли 14 років, визнають цей Статут і беруть участь у діяльності Асоціації.

4.3. Прийом до індивідуальних членів проводиться Правлінням на підставі особистої заяви  особи.

4.4. Колективними членами Асоціації можуть бути колективи підприємств, установ, організацій, інші колективні утворення громадян, які визнають цей Статут і беруть участь у діяльності Асоціації.

4.5. Прийом до колективних членів Асоціації здійснюється Правлінням на підставі колективного звернення (заяви) та відповідного рішення колективу.

4.6. Член Асоціації має право:

· обирати та бути обраним до керівних органів Асоціації;

· вносити пропозиції та виходити з ініціативою по різних напрямках діяльності Асоціації до керівних органів Асоціації;

· набувати на пільгових умовах необхідні товари та послуги через засновані підприємства та створені госпрозрахункові організації  Асоціації;

· одержувати інформацію про всі види діяльності Асоціації;

· вільного виходу з Асоціації за письмовою заявою або письмовим зверненням.

4.7. Член Асоціації зобов’язаний:

· брати участь у діяльності Асоціації;

· сплачувати вступний та щорічні членські внески;

· виконувати положення Статуту (в тому числі, але не обмежуючись - Положення про місцевий осередок), рішення Загальних Зборів, Правління та Голови Правління.

4.8. За порушення Статуту Правління може застосовувати покарання у вигляді попередження або виключення з членства.

       Виключення з членів Асоціації, як крайній захід, може застосовуватись Правлінням у випадках:

·  грубого порушення Статуту Асоціації;

·  Несплати вступних або щорічних членських внесків;

·  вчинення проступків, які не сумісні з членством в Асоціації.

4.9. Виключений з членів Асоціації може бути знов прийнятий до її членів на загальних підставах.
5. Майно та кошти Асоціації

5.1. Асоціація може мати у власності кошти та інше майно, необхідне для здійснення її статутної діяльності.

5.2. Асоціація набуває право власності на кошти та інше майно, передане їй засновниками, членами або державою, набуте від вступних та членських внесків, пожертвуване чи передане громадянами, юридичними особами, а також на майно, придбане за рахунок власних коштів чи на інших підставах, не заборонених чинним законодавством.

5.3.  Майно Асоціації складається з:

5.3.1. коштів або майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань, в тому числі внесків членів Асоціації;

5.3.2. пасивних доходів;
5.3.3. коштів або майна, що надходять від проведення основної діяльності Асоціації, з урахуванням положень Закону України «Про оподаткування прибутку підприємств».

5.3.4. дотацій або субсидій, отриманих з державного або місцевого бюджетів, державних цільових фондів або у межах благодійної, у тому числі гуманітарної допомоги чи технічної допомоги, що надаються відповідно до умов міжнародних договорів, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України, з урахуванням положень Закону України «Про оподаткування прибутку підприємств».
5.4. Асоціація має право мати спонсорів, які можуть робити добровільні пожертвування на користь Асоціації в грошовій або іншій формі згідно з пунктом 5.3.1. цього Статуту.

5.5. Інтереси спонсорів можуть бути представлені членом Асоціації, який може вносити на розгляд Асоціації питання, які на думку спонсорів, є важливими для галузі маркетингових послуг.

5.6. Асоціація також має право на майно та кошти, придбані в результаті господарської та іншої комерційної діяльності створених нею госпрозрахункових установ та організацій, заснованих підприємств.

5.7. Територіальний осередок здійснює право оперативного управління закріпленим за ним майном власника відповідно до цього Статуту та власного Положення. Закріплене за місцевим осередком майно є власністю Асоціації в цілому.

5.8. Кошти Асоціації витрачаються відповідно до цього Статуту.

5.9. Асоціація, створені нею установи та організації, засновані підприємства зобов’язані вести оперативний, бухгалтерський облік, статистичну звітність, зареєструватися в органах державної податкової інспекції та вносити до бюджету платежі в порядку і розмірах, передбачених законодавством.

6. Припинення діяльності

6.1. Припинення діяльності Асоціації здійснюється шляхом її реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації.

6.2. Реорганізація Асоціації відбувається за рішенням Загальних Зборів. При реорганізації Асоціації вся сукупність її прав та обов’язків переходить до правонаступників.

6.3. Асоціація може бути ліквідована:

· за рішенням Загальних Зборів;

· на підставі рішення суду або господарського суду у випадках, передбачених законодавством України;

· на інших підставах, передбачених чинним законодавством України.

6.4. Ліквідація Асоціації проводиться призначеною Загальними Зборами ліквідаційною комісією, а у разі ліквідації Асоціації за рішенням суду або господарського суду – ліквідаційною комісією, що призначається цими органами. З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження Правління щодо управління її справами. Ліквідаційна комісія несе відповідальність за збитки, заподіяні нею Асоціації, а також третім особам. Про початок ліквідації Асоціації і строки подання заяв про претензії до неї ліквідаційна комісія повідомляє в офіційній пресі.

6.5. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Асоціації, виявляє її кредиторів та дебіторів і розраховується з ними, вживає заходів до оплати боргів Асоціації третім особам, складає ліквідаційний баланс і подає його Загальним Зборам або органу, що призначив ліквідаційну комісію.

6.6. Кошти та інше майно, що належить Асоціації, у разі її ліквідації після розрахунків по оплаті праці працівників Асоціації та виконання зобов’язань перед бюджетом та іншими кредиторами, не можуть перерозподілятись між її членами і повинні бути передані іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховані до доходу бюджету. 

6.7. Ліквідація Асоціації вважається завершеною, а Асоціація такою, що припинила свою діяльність, з моменту внесення запису про це до державного реєстру. 

7. Зміни та доповнення до Статуту
7.1. Зміни та доповнення до Статуту Асоціації затверджуються Загальними Зборами Асоціації.

7.2.  Зміни та доповнення до Статуту Асоціації підлягають реєстрації в установленому законом порядку.
